
 
Tätigkeitsbericht des  

Örtlichen Personalrates für  
die Gesamtheit der  

Grund- und Mittelschulen  
im Bereich des  

Staatlichen Schulamtes Nürnberger Land   
im Juli 2020 



 
Personalversammlung  

 BayPVG Art. 48 – 52 

Einmal pro Kalenderhalbjahr ist in einer 
Personalversammlung der Tätigkeitsbericht zu 
erstatten. 

 

Aufgrund der Corona-Situation kann keine 
Personalversammlung abgehalten werden, 
deshalb wird der Tätigkeitsbericht 
ausnahmsweise digital weitergegeben. 

 

 

 

 



Der Personalrat 

Vorstand:   Mitglieder: 

 
 

Monika          Gabriele  Beatrice             Jutta           Michael            Ulrike 

Munker          List                  Fuchs-Schmidt  Haase         Koch                 Kohlitz 

 

 

 

Axel                 Eva                    Stefan               Helmut           Uschi             Monika 

Stock               Neugebauer    Richter             Schneider       Spieth           Schönborn 



 
Tätigkeitsbericht 

 - allgemein - 
 • 12 Sitzungen des Personalrates (eine davon mittels 

Videokonferenz) 
• davon 5 mit Dienststellenleiter 
 

• Ortstermine bis Anfang März an fast allen Schulen 
(ausgefallene Termine werden zu Beginn des nächsten 
Schuljahres nachgeholt)  

  
• ÖPR-Info 2020 wird Anfang des nächsten 

Schuljahres veröffentlicht; Thema: Gesundheit 
(grundsätzlich, nicht auf Corona bezogen) 

 
 

 

 

 

 



„Öffentlichkeitsarbeit“ 

• Plakate des ÖPR in allen Lehrerzimmern 

• Kontakt mit Mitgliedern des  ÖPR persönlich, per Mail, 
telefonisch 

• Flyer werden gedruckt in die Fächer gelegt 

• Veröffentlichungen des ÖPR auf der Homepage 
des Schulamtes  

  Service 

Download 

ÖPR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Tätigkeitsbericht 

 - Mitwirkung - 
  

•  4 Anträge Dienstunfälle 
 
• 34 funktionslose Beförderungen  
    (in A 11, A12 z, A 13; TV – L 11 + AZ) 
 

 
 
 

 

 

 

 



Tätigkeitsbericht 
- Mitbestimmung - 

• 6 Versetzungen / Abordnungen (jeweils auf Antrag)  

• Einstellungen 
• 3 Zweitqualifikanten 
• 1 Verwaltungsangestellte 
• 1 Schulsozialpädagogin 

• Stellenbesetzungen: 

• 4 Rektorenstellen (A13 z, A 14, A 14 z)   

• 1 Konrektorenstelle (A 13 z) 

• 2 Schulpsychologiestellen in Mittelfranken (A14) 

• 3 Anträge auf Hinausschieben des Ruhestands 

 

 



Tätigkeitsbericht  
- Nachfragen / Unterstützung  

bei folgenden Themen-  
 

• Erhöhung der Antragsteilzeit auf mindestens 24 
Stunden 

• Arbeitszeitkonto für GS-Lehrkräfte (Altersgruppe 
50 bis 56 Jahre) 

• Antragsruhestand erst nach Vollendung des 65. 
Lebensjahres 

• Aussetzung des Freistellungsmodells 

• Masernschutzgesetz (Nachweis muss bei 
Einstellungen und Versetzungen vorliegen)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tätigkeitsbericht  
- Nachfragen / Unterstützung  

bei folgenden Themen-  
 

• Corona – Situation: 

• hohe Belastung (insbesondere wenn Schulleitung und 
Klassenführung in einer Hand liegen) 

• Risikogruppe 

• Schwangere (es gilt immer noch ein 
Beschäftigungsverbot vor Ort) 

• Notbetreuung in den Ferien 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tätigkeitsbericht  
- Nachfragen / Unterstützung  

bei folgenden Themen-  
 

• Arbeitsplatzbedingungen an einer Schule 

• Konflikte innerhalb von Schulen 

• Situation der Fachlehrkräfte EG 

• Teilnahme an BEM-Gesprächen und anderen 
Gesprächen 

 

• Zentrales Thema im Landkreis (vor Corona): Fortbildung 
(verpflichtende, freiwillige, Umfang; Fach-AK)  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wünsche und Anträge 

Bitte teilen Sie uns 
Ihre Anträge und 

Wünsche mit! 

Monika Munker; Vorsitzende des ÖPR  


